
Junior specialist program (GSP) - Technischer Vertrieb – 

Industriehydraulik Schweiz (m/w/div.)  

Unternehmensbeschreibung 
Darum geht es bei Bosch: Um dich, unser Business, unsere Umwelt. 
 
Bei Bosch gestalten wir Zukunft mit hochwertigen Technologien und Dienstleistungen, die 
Begeisterung wecken und das Leben der Menschen verbessern. Unser Versprechen an dich steht 
dabei felsenfest: Wir wachsen gemeinsam, haben Freude an unserer Arbeit und inspirieren uns 
gegenseitig 

Unsere Antriebs- und Steuerungstechnologien von Bosch Rexroth bewegen Maschinen und Projekte 
jeder Grössenordnung rund um die Welt. Wir begeistern unsere Kunden mit intelligenten 
Komponenten, massgeschneiderten Systemlösungen und Dienstleistungen für vollständig 
vernetzbare Anwendungen bis hin zur Fabrik der Zukunft. 

Die Industriehydraulik finden wir in vielseitigen Anwendungen wieder, von Seilbahnen über Pressen 
zu Werkzeugmaschinen. Als Marktführer entwickeln wir im Bereich der Elektrifizierung und 
Digitalisierung die Hydraulikkonzepte der Zukunft, welche zu neuen Aufgabenbereichen in den 
nächsten Jahren führen. 

Stellenbeschreibung 

Während des Traineeprogramms “Technischer Vertrieb Schweiz (Graduate Specialist Program)“ 
durchläufst du in 24 Monaten verschiedene Fachabteilungen im In- und Ausland, die individuell auf 
dich abgestimmt sind. Du lernst z.B. im Aussendienst in verschiedenen Ländern sowie in 
angrenzenden Fachabteilungen das operative Vertriebsgeschäft kennen und bearbeitest strategische 
Problemstellungen. 

Das erwartet dich außerdem: 

• 4- 6 Stationen in der DACH-Region davon eine im Ausland: Als Trainee im technischen 
Vertrieb für Industriehydraulik durchläufst du verschiedene Fachabteilungen, wie zum 
Beispiel Vertrieb, Produktmanagement, Service oder du lernst einen anderen 
Technologiebereich kennen. 

• Exklusives Mentoring: Während des Programms unterstützt dich ein Mentor*in aus dem 
Kader bei deiner fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung. 

• Anspruchsvolle Inhalte mit Kundenfokus: Du lernst den Verkauf von innovativen und 
vernetzten Kundenlösungen im Bereich Industriehydraulik kennen (z.B. die Projektierung 
unserer neuentwickelten autarken Achse im Bereich der Pressen) und sammelst dabei 
Erfahrungen mit unserem vielfältigen Produkt- und Dienstleistungsportfolio. Es erwarten 
dich spannende Fach- und Projektaufgaben mit operativen und strategischen 
Aufgabenstellungen. 

• Weiterbildungsmöglichkeiten: Du erhältst den Zugang zu vielfältigen Seminarangeboten mit 
individueller Schwerpunktsetzung, um dich bestmöglich zu fördern. 

 

 



Qualifikationen 

Du verbindest technisches Know-how mit kaufmännischem Geschick, hast Spass am Kundenkontakt 
und bringst darüber hinaus Folgendes mit: 

• Studium: Du schliesst dein Masterstudium im technischen Bereich (wie z.B. Maschinenbau, 
Wirtschaftsing., Elektrotechnik, Automatisierungstechnik oder einen vergleichbaren 
Studiengang) mit sehr guten Leistungen ab.  

• Erfahrung: Du hast bereits erste Berufserfahrung (Lehre, Praktika, Werksstudentenjobs) im 
technischen Umfeld, idealerweise Erfahrungen im Vertrieb. Von Vorteil sind 
Auslandserfahrungen.  

• Persönlichkeit: Du arbeitest gerne im Team und kannst durch deine kommunikativen 
Fähigkeiten von deinen Ideen überzeugen. Hierbei zeigst du hohes Engagement und nutzt 
dein analytisches Denken. 

• Mobilität: Du bist bereit im Ausland zu arbeiten. 
• Sprachen: Fliessend Deutsch- und Englischkenntnisse setzten wir voraus. Für Bewerbende 

aus der Westschweiz und dem Tessin reichen Deutschgrundkenntnisse aus, es wird erwartet 
die Deutschkenntnisse zu vertiefen. 

 

Zusätzliche Informationen 

Wir passen den Starttermin individuell an deine Bedürfnisse an. Du bist von Beginn an Teil unseres 
Teams und übernimmst Verantwortung ab dem ersten Tag.  

Ausserdem bieten wir dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag, sowie attraktive 

Anstellungsbedingungen und gute Sozialleistungen an. Mobiles Arbeiten ist teilweise möglich. 

Willst du auch mehr bewegen? Willkommen bei Bosch Rexroth. 

Bitte beachte, dass lediglich Direktbewerbungen berücksichtigt werden, die ein vollständiges 
Bewerbungsdossier enthalten. Besten Dank für dein Verständnis. Bitte füge folgende Dokumente 
bei: 

• Lebenslauf aktuell bis und mit heute 
• Arbeitszeugnisse / Diplome 

Die Bosch Rexroth Schweiz AG freut sich auf deine Bewerbung. 

Kontakt Personalabteilung: 
Lena Hamm 
Tel: +41 32 686-3800 

Kontakt Fachabteilung: 
Michel Rogelio Humberto  
Tel: + 41 (55) 4646-233 

 

https://www.youtube.com/watch?v=2bTjeOPrSes 

https://www.youtube.com/watch?v=2bTjeOPrSes

