
 

 

 

Trainee Energy Science (w/m/d) 
 
Pensum: 100% | Baden 

 

Gestalte die Energiezukunft aktiv mit, werde Treiber der Energiewende!     

 

Treibe gemeinsam mit Axpo eine klimafreundliche Zukunft voran. Das 

Traineeprogramm ermöglicht dir in drei verschiedene Abteilungen einzutauchen: 

Übernimm alle sechs Monate in neuen Projekten die Verantwortung, bringe 

innovative Lösungsvorschläge und kollaboriere mit verschiedenen Teams. Dein 

Traineeship startet in der Division Hydroenergie & Biomasse im Bereich Asset 

Management, das zweite und dritte Assignment kannst du dir frei nach deinen 

Präferenzen innerhalb Axpo Group (inkl. unserer Tochterfirma CKW) aussuchen. 

 

Der optimale Start für deine berufliche Zukunft!     Das Traineeship startet am 1. 

April 2024 und ist befristet auf 18 Monate mit der Option auf eine Festanstellung. 

 

Aufgaben & Verantwortlichkeiten: 

 

• Du trägst mit deinem technischen Know-How zu einer sicheren Stromproduktion 

und -versorgung bei Axpo bei.        

• Du leistest während des Traineeships einen aktiven Beitrag zum Daily Business 

und übernimmst Verantwortung in laufenden Projekten ab Tag eins. 

• Du arbeitest an operativen und/oder strategischen Aufgaben 

• Starte dein erstes Assignment in der Abteilung Beteiligungen & Projekte der 

Division Hydroenergie & Biomasse. Der Fokus des Teams liegt auf 

Wirtschaftlichkeit, Umfeld und Beziehung zu Stakeholdern. Dazu gehört das 

Erlangen/Erneuern von Konzessionen für Wasserkraftwerke, das Bearbeiten 

strategischer Projekte und vieles mehr        . Du arbeitest unter anderem an der 

Business Implementierung eines selbst entwickelten Cloud-basierten IT-Systems. 

 

Profil & Anforderungen: 

 

• Abgeschlossenes Masterstudium in Ingenieurwissenschaften mit Schwerpunkt 

Maschinenbau, Elektrotechnik, Energy Sciences & Technology oder Management, 

Technology & Economics oder Wirtschaftsingenieurswesen        

• Ausgesprochenes Interesse am Thema Energiewende sowie Sensibilität für die 

Themen nachhaltige Entwicklung und Klimawandel 

• Interessiert an betriebswirtschaftlichen Themengebieten und eine ausgeprägte 

Innovationskraft 

• Hohe Leistungsmotivation und Qualitätsbewusstsein 

• Gutes analytisches und vernetztes Denken 

• Hohe Verantwortungsbereitschaft, Initiative und Flexibilität 

• Erste Berufserfahrungen als Praktikant/in oder Werkstudent/in 

• Verhandlungssicher in Deutsch und Englisch, jede weitere Sprache von Vorteil 
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Axpo - Internal  

 

 

About the team: 

 

Du wirst Teil der 15. Traineegeneration, mit welcher du dich regelmässig für Events 

treffen wirst. Du arbeitest in einer internationalen, offenen und kollaborierenden 

Arbeitsatmosphäre und leistet einen wertvollen Beitrag für die Zukunft. Das 

innovative Umfeld spornt uns an, eigene Ideen einzubringen, unser Wissen über die 

Energiebrache weiter auszubauen und gemeinsam Grosses zu erreichen. 

 

Das hochmotiviere 7-köpfige Team des ersten Assignments besteht aus 

Ingenieur/innen von erfahrenen Gesamtprojektleiter/innen, bis zu 

Studienabgänger/innen Umweltwissenschaften. Bereits mehrere Trainees suchten 

dieses Team für ihre Assignment aus. 

 

Bei uns arbeitest du in Baden, hast die Möglichkeit, teilweise flexibel von zu Hause zu 

arbeiten und von attraktiven Mitarbeiterkonditionen zu profitieren. Auch ein 

internationales Assignment zu einem ausländischen Axpo Standort ist grundsätzlich 

möglich. 

 

Bewirb dich jetzt: 

careers.axpo.com 

 

 

https://careers.axpo.com/jobs

