
 

 

Trainee Erneuerbare Energien 
(w/m/d) 
 

Arbeitspensum: 100% 

 

Gestalte die nachhaltige Energiezukunft mit!        

 

CKW engagiert sich stark für den Ausbau der Solarenergie. Die Digitalisierung ist 

dabei ein zentraler Hebel für die Umsetzung unserer Wachstumsstrategie. 

 

Du brennst sowohl für die Erneuerbaren Energien als auch für digitale Prozesse? Du 

kannst deine Leidenschaft auf andere übertragen? Als Trainee Erneuerbare Energien 

wirst du während 18 Monaten in drei verschiedene Abteilungen eintauchen, und dein 

Know-How im Bereich Erneuerbare Energien ausbauen. Während der ersten sechs 

Monate wirst du in den Bereich Solar- und Wärmetechnik eintauchen und beim 

Aufbau einer branchenführenden Lösung für den Verkauf, Planung und Umsetzung 

von PV-Anlagen mitwirken. 

 

Das Traineeship startet am 1. April 2024 und ist befristet auf 18 Monate mit der 

Option auf eine Festanstellung. 

 

Dich erwartet ein fairer und marktgerechter Lohn, ein flexibles Arbeitszeitmodel und 

die Möglichkeit von Flexwork von bis zu 50% deines Pensums.     

 

 

Dein zukünftiger Arbeitsalltag: 

 

• Mit deiner Begeisterung für erneuerbare Energien leistest du deinen eigenen 

Beitrag zur Energiewende in der Schweiz ☀ 

• Im Laufe des Traineeships hast du die Möglichkeit verschiedene Abteilungen der 

Firma näher kennenzulernen und dein Know-How im Bereich erneuerbare 

Energien auszubauen. 

• Für dein erstes Assignment wirst du im Bereich Solar- und Wärmetechnik sein, 

dem grössten Wachstumsfeld bei CKW. 

• Du entwickelst innovative Lösung zur Digitalisierung des Kundenerlebnisses von 

Verkauf über Installation und Service von nachhaltigen Energielösungen 

• Du arbeitest eng mit verschiedenen Abteilungen zusammen, um innovative Ideen 

zu testen und umzusetzen. Dazu bist du auch gelegentlich bei Aussenstandorten 

von CKW in der Deutschschweiz aktiv 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Was du mitbringst: 

 

• Abgeschlossenes Studium im technischen Bereich, Wirtschafts-informatik, IT oder 

ähnlichem 

• Grosses Interesse am Thema Energiewirtschaft insbesondere den erneuerbaren 

Energien     

• Begeisterung für Digitalisierung, Innovationen und strategische Projekte 

• Du konntest bereits erste Erfahrungen in der Umsetzung digitaler Lösungen 

sammeln 

• Du bist kommunikations- und präsentationsstark und begeisterst damit andere 

für Innovationen 

• Du knüpfst gerne Kontakte und hast ein Talent darin, schnell das Vertrauen von 

Menschen zu gewinnen 

• Selbstständigkeit und Zuverlässigkeit sind für dich selbstverständlich 

• Erste Berufserfahrung als Praktikant/in oder Werkstudent/in in der 

Energiewirtschaft sind von Vorteil 

• Sicher in Deutsch und Englisch (Wort und Schrift) 

 

 

Über das Team: 

 

Werde Teil der 3. Traineegeneration bei CKW und der wachsenden Trainee 

Community von Axpo Group, mit welcher du dich regelmässig für Events treffen 

wirst. Rotiere in unterschiedliche Abteilungen und kollaboriere mit CKW und Axpo 

Mitarbeitenden, um dein Netzwerk aufzubauen und einen Gesamtblick über das 

Unternehmen zu erhalten. Im Rahmen eines Mentorings fördern wir deine Visibilität 

im Management. Wir bieten dir ein offenes und herausforderndes Arbeitsumfeld, in 

welchem du deine Ideen einbringen und Verantwortung übernehmen kannst.        

 

Bewirb dich jetzt:  

www.ckw.ch/jobs 

 

 
 

 

 

 


